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ll Kontekst miedzynarodowy

Narastajacy problem globalny - rocznie ginie ok. 1,3 min ludzi, a
ok. 50 min jest rannych

Polska jest jednym z najgorszych sposrod wszystkich krajow UE
pod wzgledem smiertelnosci w wypadkach drogowych

Dekada Bezpieczenstwa Drogowego: 2011-2020 —
proklamowana przez ONZ w 2011 r.

Zobowigzanie Unii Europejskiej do redukcji o 50% liczby ofiar
wypadkow drogowych do 2020r. w stosunku do 2010r.

Poprawa BRD jest jednym z globalnych priorytetow Banku
Swiatowego

Global Road Safety Facility — wsparcie finansowe w
upowszechnianiu sprawdzonych praktyk miedzynarodowych
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= Grupa Banku Swiatowego

o Organizacja Miedzynarodowa — non-profit:
v’ specjalistyczna agenda Narodow Zjednoczonych zarzagdzana niezaleznie
v’ utworzona w 1944 r., aby wspiera¢ odbudowe Europy i Japonii ze zniszczen
drugiej wojny swiatowej
v wlasnos¢ 186 panstw cztonkowskich (Polska jest panstwem zatozycielskim,
wycofata sie w 1950, wstgpita ponownie w 1986)
v" Obecnie jedno z najwiekszych na swiecie zrodet pomocy rozwojowe;
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ll Bank Swiatowy a BRD w Polsce

 Poczatek lat 90 — raport oceniajgcy stan BRD i rekomendacje dla
Polski —> ramy legislacyjne i KRBRD

« Lata 2000-2011 - pomoc finansowa na inwestycje drogowe,
sprzet, pomoc techniczng i wzmacnianie instytucji (SKRBRD,
GDDKIA) - > poprawa stanu drog, kampanie inforamacyjno-
promocyjne,

« 2011 - pomoc techniczna: Przeglad Potencjatu Zarzadczego
BRD dla Warszawy — rekomendacje

 Od potowy 2012 — pomoc techniczno-analityczna: Przeglad
Potencjatu Zarzadczego BRD dla Polski, wsparcie przygotowaniu
| wdrazaniu Narodowego Programu BRD, rozwigzania
Instytucjonalne
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Doswiadczenia
migdzynarodowe
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Systemowe podejscie do BRD —
Safe System Approach

Bledy ludzkie beda sie zdarzaé, a wszystkie elementy systemu
majq chroni¢ przed tragicznymi ich konsekwencjami

Wszyscy w systemie odpowiadajq za bezpieczenstwo -
projektanci, operatorzy i uzytkownicy wszystkich jego sktadnikow

Ograniczenia biomechaniczne cztowieka musza by¢
uwzglednione we wszystkich elementach systemu

Wszyscy majq zobowigzanie moralne wobec uzytkownikow —
Smierc lub obrazenia w wypadkach drogowych nie mogg byc
traktowane jako ,koszt” zapewnienia mobilnosci

Bezpieczenstwo na drogach mozna zapewnic
(,,wyprodukowac”) poprzez skuteczne zarzadzanie wszystkimi
elementami systemu
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Miedzynarodowe doswiadczenia -
Instytucja Wiodaca ds. BRD

Trwate sukcesy odnoszg kraje gdzie funkcjonujg silne

Instytucje Wiodace odpowiedzialne za BRD o jasnych
kompetencjach

Bardzo zréznicowane struktury wynikajg z :
. roznych systemow konstytucyjnych i prawnych
. roznych kultur i tradycji administracyjnych

. roznych uwarunkowan politycznych w momencie
tworzenia lub wzmacniania Instytucji

WORLDBANKGROUP GR F

Global Road Safety Facility



Miedzynarodowe doswiadczenia —
rodzaje struktur Instytucji Wiodacych

Samodzielne Instytucje Wiodace
Land Transport Safety Authority Nowa Zelandia
National Highway Traffic Administration, USA
Biuro Bezpieczenstwa Drogowego, Zachodnia Australia

Ministerstwo Transportu jako Instytucja Wiodaca

Departament Transportu, UK

Ministerstwo Transportu, Roboét Publicznych i Zarzagdzania
Zasobami Wodnymi, Holandia

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych/Policja:
Hiszpania
Francja
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Instytucja Wiodaca ds.BRD —
niezbedne funkcje

Zorientowanie na wyniki

Koordynacja

Ustawodawstwo

Finansowanie oraz alokacja zasobow
DziatalnoS¢ promocyjna (i edukacyjna)
Monitoring | ocena

Prace badawczo-rozwojowe oraz transfer wiedzy
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Wstepne
propozycje
dla Polski
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Instytucja Wiodaca rekomendowana
byta dla Polski juz w 2013 r.

Przeglad Potencjalu Zarzadzania BRD w Polsce (2013)

Wniosek - brak organizaciji ktore nie ma silnego mandatu przywodczego,
brakuje jasnego podziatu kompetencji i koordynacji oraz poczucia
odpowiedzialnosci

Rekomendacja - konieczne jest utworzenie Instytucji Wiodacej,
wyposazonej w uprawnienia umozliwiajgce skuteczne prowadzenie
dziatan, monitorowanie i zarzgdzanie bezpieczenstwem ruchu drogowego
przy pomocy:

» stabilnego finansowania

personelu o stosownych umiejetnosciach

kompetencji i uprawnien wynikajgcych z przepisow

dostepu do baz danych i wiedzy na temat wypadkéw oraz wynikow
badan i analiz w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego
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Wstepne propozycje dla Polski (1)

Docelowa struktura powinna byC samodzielna | ulokowana
ponadresortowo tj. podlegac bezposrednio Premierowi

Docelowe rozwigzanie instytucjonalne i mechanizmy
koordynacyjne powinny by¢ wprowadzone ustawowo

Kompetentne kierownictwo nalezy wytania¢ konkursowo |
oceniaC w oparciu o osiggane rezultaty w zakresie BRD

Niezbedne jest zapewnienie stabilnego | przewidywalnego
wieloletniego finansowania Instytucji Wiodacej
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Wstepne propozycje dla Polski (2)

Dziatania Instytucji Wiodace] powinny by¢ zorientowane na
wyniki

Nalezy przemyslec role KRBRD w nowej strukturze
zarzgdzania BRD

Petnomocnik Rzadu ds. BRD jest rozwigzaniem
korzystnym, ale przejSciowym

Przejsciowo dopuszczalna jest mozliwosc¢ ulokowania
Instytucji Wiodacej w Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju
| oparcie je] o Sekretariat KRBD

Potrzebne jest szybkie wzmocnienie obecnej struktury
Sekretariatu KRBRD
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" Wstepna propozycja struktury

Premier/Petnomocnik
Rzadu

Dyrektor/Szef Instytucji

Wiodacej Asystent

Zastepca Dyrektora
Instytucji Wiodagcej
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UWAGI:
1. struktura jest skalowalna i bedzie wymagac¢ zmian w miare rozwoju
2. alokacja dziatow pomiedzy kierownictwem jest jedynie przyktadowa

@ worpemnkorowe BR'F
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B Zapraszam do dyskusil

- Czy potrzebne i mozliwe jest silniejsze wsparcie
rzgdowe na wysokim szczeblu?

- Czy Petnomocnik ds. BRD jest dobrym
rozwigzaniem?

- Czy potrzebna jest wzmocniona Instytucja Wiodaca?
- Jak powinna by¢ ulokowana w strukturze rzgdu?

- Jakie powinna mieC podstawowe kompetencje?

- Czy potrzebna jest osobna ustawa o brd?
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Dziekuje za uwage
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